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VAS DOPIS CJ.:

ZE DNE: 26. 6. 2024

NASE CJ.: MCBT/4438/2024/Pol
SPIS. ZN.: MCBT/4159/2024/3
VYRIZUJE: Mgr. Jiti Polak

TEL.: 545128231

FAX:

E-MAIL: polak@turany.cz
DATUM: 10. 7. 2024

Poskytnuti informaci

na zakladé Vasi zadosti o poskytnuti informaci o persondlnim zaji§téni vykonu statni stavebni
spravy dle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich
ptedpist (déle jen ,,zdkon*), doruené na nas urad dne 26. 6. 2024, Vam zasilame niZze uvedené
informace:

Dotaz ¢. 1
Zaméstnanci povéieni vykonem stdtni spravy:
1. Kolik zaméstnancii, jez jsou povéreni vykonem statni spravy, zaméstnava stavebni urad
pusobici ve Vasem sprdavnim obvodu?
2. Jaké konkrétni pozice tito zaméstnanci zastavaji? Uvedte pocet zaméstnancii na
Jjednotlivych pozicich.
3. Jak jsou tito zaméstnanci odmeénovani?

a) Jaky je jejich zakladni plat?

b) Jaké dalsi slozky odmeérnovani jim mohou byt poskytovany nad ramec zdkladniho platu
(napr. priplatky za vedeni ¢i specializaci, odmény, osobni priplatky a dalsi)?

C) Pokud je zaméstnancum poskytovana néktera z odmeén dle bodu 3 pism. b), tedy nad
ramec zakladniho platu, uvedte, jaké jsou podminky pro jejich udelovani a jaka je
spravy na nadepsaném stavebnim uradu

d) Jakd je primérné vyse osobnich priplatkii na zaméstnance a jakou vysi v procentech
tvori tento osobni priplatek viici zakladnimu platu?

Ode dne 1. 7. 2024 piesla veskera agenda stavebniho tfadu naseho spravniho obvodu na Odbor
uzemniho pldnovéni a stavebniho fadu Magistratu mésta Brna, ktery od tohoto data vykondva
pusobnost obecniho stavebniho ufadu 1. stupné na celém Uzemi statutdrniho mésta Brna.

NiZe uvedené odpovédi na dotazy tedy obsahuji informace ke dni podani Vasi Zadosti dne 26. 6.
2024 aod 1. 7. 2024 jiz neodpovidaji soucasnému stavu.

Odpovéd’ na dotaz €. 1:
1. Agendu stavebniho uradu vykonavali 3 zaméstnanci.

2. Jeden zaméstnanec zastaval pozici referenta stavebniho ufadu, druhy referenta pozemnich
staveb a tieti zaméstnanec byl vedoucim odboru.



3.
a)

b)
)

d)

Zakladni plat byl odvozen od natizeni vlady 341/2017 Sb., ptiloha ¢. 1, a odvijel se podle
délky praxe — fadovi zaméstnanci byli zafazeni v 10. platové tiid¢, vedouci zaméstnanec
v 11. platové tfide.

Zaméstnancim byl poskytovan ptiplatek za vedeni, osobni piiplatky a pololetné odmény.
Ptiplatek za vedeni byl automaticky poskytovan vedoucimu odboru, osobni ptiplatky byly
stanoveny podle kvality podavaného pracovniho vykonu s pfihlédnutim k délce praxe na
uradé, odmeény byly proplaceny na zakladé rozhodnuti tajemnika pravidelné pololetné, ve
vyjimeénych ptipadech za konkrétni mésic, vyse odmén byla limitovana finan¢nimi
prostiedky, které ma Gitad na platy k dispozici. Za obdobi 01-06/2024 byla nejvyssi odména
49 000 K¢, nejnizsi 29 000 K¢.

Primérna vyse osobnich ptiplatkti byla 7 666 K¢ a tvotila ptiblizné 19,5 % z platu.

Dotaz ¢. 2
Zaméstnanci povéieni vykonem podpiirné ¢i technicko-hospodaiské éinnosti, a tedy takové, jeZ
neni vykonem stdtni spravy (napi. archivnictvi, spisovd sluzba, administrativni ¢innost a dalsi):

1.

Kolik zaméstnancu stavebniho uradu ve Vasem spravnim obvodu vykonava podpiirnou ci
Jjinou neurednickou cinnost, jez neni vykonem statni spravy?

Jaké konkrétni pozice tito zaméstnanci zastavaji? Uvedte pocet zaméstnancii na
jednotlivych pozicich.

. Jak jsou tito zaméstnanci odménovani?

Jaky je jejich zakladni plat?

Jaké dalsi slozky odmeénovani jim mohou byt poskytovany nad ramec zakladniho platu
(napr. odmeny, osobni priplatky a dalsi)?

Pokud je zaméstnancum poskytovana néktera z odmen dle bodu 3 pism. b), tedy nad ramec
zakladniho platu, uvedte, jaké jsou podminky pro jejich udélovani zaméstnancim
povérenym vykonem podpurné urednické cinnosti na nadepsaném stavebnim uradu.

Odpovéd’ na dotaz €. 2:

1.
2.

3

Podpiirnou ¢innost vykonaval 1 zamé&stnanec.
Zaméstnanec vykonaval pozici referenta stavebniho ufadu a administrativy.

a) Zakladni plat byl odvozen od natizeni vlady 341/2017 Sb., piiloha ¢. 1, a odvijel se podle

délky praxe — zamé&stnanec byl zatazen v 9. platové tiide.

b) Zaméstnanci byl poskytovan osobni pfiplatek a pololetné odmény.
c) Osobni priplatek byl stanoven podle kvality podavaného pracovniho vykonu

s piihlédnutim k délce praxe na ufad¢é, odmény byly proplaceny na zéklad¢ rozhodnuti
tajemnika pravidelné pololetné, ve vyjimecnych pfipadech za konkrétni mésic, vyse odmen
byla limitovana finan¢nimi prostfedky, které ma tirad na platy k dispozici.

S pozdravem

Mgr. Jiti Polak
vedouci Odboru pravniho
UMC Brno-Tufany



